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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA' ESTERNA VOLONTARIA

Al sig. PRESIDENTE

Collegio IPASVI SIENA

(da compilare in stampatello)

Il/La sottoscritto/a  ________________________________________________________________

C.F. _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _, nato/a a ______________________________________Prov. _ _ il _ _ / _ _ / _ _ _ _ 

residente nel Comune di _______________________________________________________   Prov. _ _ C.A.P. _ _ _ _ _   in via ____________________________________________ n. _______

tel. _____________________, cell_______________, 

indirizzo mail __________________________

indirizzo Pec ___________________________

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilità volontaria esterna ex art. 30 del D.lgs. n. 165/2001 s.m.i., riservato prioritariamente ai dipendenti di ruolo delle Province/enti di area vasta ex art. 1 commi 421 e 425 della legge 190/2014, con precedenza per il personale dichiarato in soprannumero, mediante selezione per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto a tempo parziale (part-time orizzontale 25ore settimanali) ed indeterminato nel profilo di Operatore Amministrativo, Area B, pos. economica B1 del vigente C.C.N.L., comparto Enti Pubblici non economici presso il Collegio IPASVI di Siena.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n.445, sotto la propria responsabilità, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA

1. che il proprio Codice Fiscale è il seguente: ________________________________;

2. di essere nato/a a ________________________________ il ______________ e di essere residente a _____________________________________________________________  c.a.p. _____________ Prov. _________

Via/Piazza _____________________________________________________  n. ________;

3. di essere domiciliato/a ai fini del presente concorso pubblico (indicare solo se diverso da residenza) nel Comune di _________________________________________________, c.a.p. ____________, Prov. _______,

 in Via/Piazza ______________________________________________________________

n. _____, indirizzo PEC (ove in possesso)____________________________________;

4. di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto (a mezzo raccomandata R/R o PEC) eventuali variazioni di indirizzo sollevando il Collegio da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario;

5. di essere in possesso:


□      della cittadinanza italiana;


□      della cittadinanza del seguente Stato dell’Unione Europea _______________________ 
ed in quanto tale di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o 
provenienza e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

6. di godere dei diritti civili e politici;

7. di:


□      
non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

 □ 
aver subito le seguenti condanne penali ………………………………………………………………………………………………………………………………. (indicare gli estremi dei provvedimenti di condanna);


□ avere i seguenti procedimenti penali in corso 
………………………………………………………………………………………………………………………. (indicare gli estremi dei provvedimenti di condanna);

8. di non avere procedimenti disciplinari in corso e comunque non avere avuto comminate sanzioni disciplinari superiori al richiamo verbale nell’ultimo biennio antecedente all’ultimo giorno di pubblicazione del presente avviso. 

Oppure di aver riportato le seguenti sanzioni disciplinari ______________________________________ (specificare sanzione comminata e relativa data di chiusura del procedimento);

9. di non essere in possesso dei titoli di cui all’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 da fare valere ai fini di eventuali precedenze o preferenze nella nomina, a parità di punteggio, nella formulazione della graduatoria oppure di essere in possesso dei seguenti titoli di precedenza/preferenza: __________________________________________________________________________

10. di essere in possesso del seguente titolo di studio:
□      diploma ____________________________________________________ conseguito presso _________________________________ in data _____________ con la seguente votazione finale ___________;
□ (solo per i titoli conseguiti all’estero) titolo ______________________________________________conseguito presso ___________________________ nello Stato estero ___________________ in data ______________ con la seguente votazione finale ______________ e riconosciuto equipollente con il provvedimento _____________________________________ emanato da ___________________ in data _____________;

11. di appartenere al seguente Ente di area vasta (Provincia) ______________________ indirizzo della sede legale_____________________________________________;

12. di essere stato dichiarato, con formale provvedimento amministrativo, in soprannumero ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dai commi 421 e ss. dell’art. 1 della legge 190/2014 da parte dell’ente di appartenenza nell’ambito del processo di riordino delle funzioni ex. Lege n° 56/2014 o, in subordine, di essere in possesso le relativo nulla-osta;

13. di essere attualmente in servizio a tempo pieno e indeterminato in qualità di __________________________ presso pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1 comma 2 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. e precisamente presso: _______________________________. Sede Legale Via …………………………………………………, dal ________________;

14. di essere inquadrato/a nel seguente profilo professionale _______________________________________________________________________________________________________________;

15. di aver superato positivamente il periodo di prova;

16. di aver prestato presso Pubbliche Amministrazioni i seguenti servizi: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________(con indicazione delle cause di eventuali risoluzioni di precedenti rapporti di pubblico impiego);

17. di avere la piena idoneità fisica alle mansioni proprie del profilo di appartenenza senza alcuna limitazione o prescrizione;

18. di presentare istanza di mobilità per le seguenti motivazioni:___________________________________________________________________________________________________________;

19. Di essere  in possesso del nulla osta o del parere favorevole alla mobilità rilasciato da parte dell’Amministrazione di provenienza;

20. che non sussistono cause ostative al mantenimento del rapporto di pubblico impiego;

21. che i documenti allegati in fotocopia sono conformi agli originali ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000;

22. di accettare, incondizionatamente, quanto previsto dalla procedura di mobilità e, in caso di assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti degli Enti Pubblici Non Economici;

23. di autorizzare il Collegio, ai sensi del D. Lgs. 30.06.2003 n. 196, ad utilizzare i dati contenuti nella presente domanda esclusivamente ai fini della procedura selettiva e in caso di assunzione ai fini della costituzione del rapporto di lavoro;

24. di allegare a corredo della domanda, i seguenti documenti:

a) un elenco di tutti i documenti presentati debitamente sottoscritto dal candidato;

b) un curriculum vitae dettagliato, in formato europeo, datato e firmato, dal quale si evincano in particolare le esperienze professionali maturate e le specifiche competenze acquisite; 

c) copia del formale provvedimento amministrativo relativo alla dichiarazione di soprannumero ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dai commi 421 e ss. dell’art. 1 della legge 190/2014 da parte dell’ente di appartenenza nell’ambito del processo di riordino delle funzioni ex legge n° 56/2014; 

d) in subordine il nulla osta/parere favorevole alla mobilità rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza;

e) copia fotostatica non autenticata di un documento di identità personale in corso di validità;

f) certificato di servizio di data recente, ovvero dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà da cui risulti l’inquadramento del dipendente e tutti i servizi prestati;

g) tutti gli altri titoli ritenuti utili al fine della valutazione di merito in originale o mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà, ai sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.;;

h) gli eventuali documenti costituenti titoli di precedenza e/o preferenza e comunque i documenti comprovanti il possesso dei titoli di cui all’art. 5 del D.P.R. n. 487/94, modificato dal D.P.R. n. 693/96 ed integrato dall’art. 3, comma 7, della Legge n. 127 del 15.05.1997, da cui risulti il possesso del requisito alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione al concorso;

(Luogo e data) ___________________, lì ____________ 



(Firma per esteso e leggibile) _______________________________________




Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 445/2000 la firma da apporre in calce alla presente 



domanda non è soggetta ad autenticazione.
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